Ministerstwo Rodzin,
Pracy i Polityki
Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

zarok 2017

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--=).

Data zamieszczenia sprawozdania

2018-07-12

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

"FUNDACJA PRAESTERNO"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo MAZOWIECKIE Powiat M. ST. WARSZAWA
kontaktowe

Gmina M. ST. WARSZAWA Ulica CZERNIAKOWSKA Nr domu 26 A Nr lokalu 5

Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 00-714 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 22-621-27-98

Nr faksu 22-621-27-98

E-mail
jan.latkowski@praesterno.pl

Strona www www.praesterno.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego

2015-12-11

5. Numer REGON

01075019900000

6. Numer KRS

0000190130

7. Sktad organu zarzagdzajgcego organizacji

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Tomasz Kowalewicz cztonek Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Jan Latkowski Cztonek Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)

Imieg i nazwisko Funkcja Wohisany do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub

nadzoru)

Wtodzimierz Kastelaniec cztonek Rady Fundacji TAK
Mieczystaw Wojciechowski |Cztonek Rady Fundacji NIE
Jozefa Elzbieta Siesicka cztonek Rady Fundacji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celami Fundacji sa:

1. przeciwdziatanie wszelkim formom i przejawom patologii spotecznej,
w tym narkomanii, alkoholizmowi i przemocy

2. przeciwdziatanie wszelkim formom i przejawom wykluczenia
spotecznego lub marginalizacji spotecznej oséb badz grup spotecznych, w
tym bezrobociu, dyskryminowaniu oséb niepetnosprawnych lub starszych
oraz nierownosci praw kobiet i mezczyzn

3. wspieranie rozwoju pomocy i samopomocy spotecznej

4. wspieranie integracji i reintegracji zawodowe]j oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym badz wykluczonych, promocja zatrudnienia i
aktywizacji zawodowej

5. promocja i wspomaganie edukacji i oSwiaty, propagowanie i
wspieranie rownosci szans edukacyjnych oraz rownosci w dostepie do
dobr kultury

6. ochrona i promocja zdrowia fizycznego i psychicznego oraz
krzewienie zdrowego stylu zycia

7. rozwdj spoteczenstwa obywatelskiego, filantropii, wspieranie rodziny i
systemu pieczy zastepczej

8. wspieranie rozwoju gospodarczego i rozwoju przedsiebiorczosci
(zwtaszcza wobec oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym)

9. pomoc innym organizacjom pozarzgdowym majgca na celu wsparcie
ich dziatalnosci statutowej w zakresie dziatan pozytku publicznego, w tym
takze poprzez promocje idei wolontariatu i szkolenia w tym zakresie

10. Sposéb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisa¢ sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

Dziatalnos¢ psychologiczng i psychoterapeutyczng

Wydawanie ksigzek

Wydawanie czasopism i pozostatych periodykow

Pozostatg dziatalnos¢ wydawniczg

Dziatalnos¢ zwigzang z produkcjg filméw, nagran wideo i programoéw
telewizyjnych

Dziatalnos¢ postprodukcyjng zwigzang z filmami, nagraniami wideo i
programami telewizyjnymi

Dziatalnos¢ zwigzang z projekcja filmow

Dziatalnos¢ zwigzang z oprogramowaniem

Dziatalnos¢ portali internetowych

Dziatalnos¢ zwigzang z doradztwem w zakresie informatyki

Dziatalnos¢ na rzecz stosunkéw miedzyludzkich (public relations) i
komunikacji miedzyludzkiej

Doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i
zarzadzania

Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk
przyrodniczych i technicznych

Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych i
humanistycznych

Badania rynku i opinii publicznej

Dziatalnos¢ zwigzang z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem
pracownikow

Dziatalnos¢ agencji pracy tymczasowe;j

Dziatalnos¢ organizatordw turystyki

Dziatalnos¢ zwigzang z organizacjg targéw, wystaw i kongreséw

Pozaszkolne formy edukacji sportowej

Pozaszkolne formy zaje¢ sportowych i edukacyjnych

Dziatalnos¢ wspomagajaca edukacje

Dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej

Pomoc spoteczng z zakwaterowaniem zapewniajgca opieke
pielegniarska

Pomoc spoteczng z zakwaterowaniem dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi

Pomoc spoteczng z zakwaterowaniem dla oséb w podesztym wieku i
0s6b niepetnosprawnych

Pozostatg pomoc spoteczng z zakwaterowaniem

Pomoc spoteczng bez zakwaterowania dla oséb w podesztym wieku i
0s0b niepetnosprawnych

Opieke dzienng nad dzie¢mi

Pomoc spoteczna bez zakwaterowania

Dziatalnos¢ zwigzang z wystawianiem przedstawien artystycznych

Dziatalnos¢ wspomagajgcg wystawianie przedstawien artystycznych

Dziatalnosc¢ obiektéw kulturalnych

Dziatalnos¢ bibliotek

Przyznawanie dotacji

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

Gtéwnymi dziataniami zrealizowanymi przez Fundacje w roku 2017 byty:

1. Dziatania na rzecz ochrony i promocji zdrowia, zwtaszcza w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom.
W ramach realizowanego od roku 1994 Programu Przeciwdziatania Mtodziezowej Patologii Spotecznej
Fundacja zrealizowata dziatania okreslone blizej w 39 umowach o realizacje zadan publicznych o
tacznej wartosci (bez uwzglednienia wktadéw wtasnych) zt. 1 302 000, w tym 1 236 000 w ramach
nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego i zt. 66 000 w ramach odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego. Zlecajacymi realizacje zadan byty organy administracji rzadowej (w tym krajowe Biuro do
Spraw Przeciwdziatania Narkomanii Podejmowane — 5 umoéw o wartosci zt. 449 000) i samorzadowe;j (
34 umowy o tgcznej wartosci 853 000). Dziatania opisane sg na stronie internetowej
https://www.praesterno.pl/programy-biezace/program-przeciwdzialania-mlodziezowej-patologii-
spolecznej/ oraz w wierszu 1 pkt.3.2. niniejszego sprawozdania. Pogram jest wpisany jest do Systemu
Rekomendacji Programow Profilaktycznych i Promocji Zdrowia Psychicznego oraz do europejskiej bazy
dobrych praktyk Exchange on Drug Reduction Action.

2. dziafalnosci wspomagajacej rozwdj techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i
wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce gospodarczej;

Koordynacja dziatarn Uniwersytetu Warszawskiego, Politechniki Warszawskiej, Instytutu Medycyny
Pracy w todzi i Fundacji Dajemy Dzieciom Site w ramach projektu innowacyjnego pod nazwg program
Program Wieloaspektowe]j Uniwersalnej Profilaktyki Agresji Elektronicznej Adresowany do Szkét
Gimnazjalnych , finansowanego przez Narodowe Centrum Badan i Rozwoju, majacego na celu
przeciwdziatanie cyberagresji wsrod mtodziezy gimnazjalnej bgdz uczeszczajgcej do klas 7-8 szkot
podstawowych i | szkdt ponad podstawowych. Projekt jest realizowany od roku 2015 a jego
zakonczenie przewidziane jest na rok 2018 i polegac bedzie na udostepnieniu w Internecie na zasadzie
licencji otwartej interaktywnego programu przeciwdziatania agresji sktadajgcego sie z 10 lekcji i e-
lerningowych materiatéw dla prowadzacych nauczycieli. Program opisany jest blizej na stronie
Internetowej https://www.praesterno.pl/programy-biezace/cyberprzemoc/

3. udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego w zakresie
przeciwdziatania uzaleznieniom poprzez prowadzenie w domenie http://www.narkomania.org.pl/
internetowego serwisu pomocowo-edukacyjnego pod nazwg PORADNIA ON-LINE opisanego blizej na
stronie Internetowej https://www.praesterno.pl/programy-biezace/serwis-pomocowo-edukacyjny-
poradnia/

4. dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzagdowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 dziatalnosé
pozytku publicznego, organizacje pozarzgdowe, m.in. prowadzenie w Internecie dziatalnosci
edukacyjno-informacyjnej w domenie https://www.praesterno.pl/

5. dziatalno$¢ wydawnicza: wydawanie i bezptatny kolportaz kwartalnika Serwis Informacyjny
Uzaleznienia w naktadzie 10 000 egz. rocznie, wydanie i bezptatny kolportaz publikacji pod nazwa
Informator o placéwkach udzielajgcych pomocy w zakresie uzaleznienia od hazardu ... w naktadzie
3.000 egzemplarzy (dostepno$é w Internecie https://www.praesterno.pl/programy-
archiwalne/aktualizacja-informatora-o-placowkach-udzielajacych-pomocy/, wydanie (w wersji
internetowej) poradnika Praca profilaktyczna z mtodziezg zagrozong narkomania (dostepnos¢
http://eprofi.praesterno.pl/) .

6. Dziatalnos¢ szkoleniowa skierowana do dorostych: ( 1) Program E-Profi efektywna profilaktyka
opisany blizej na stronie internetowej http://eprofi.praesterno.pl/, i w punkcie 3.2. wiersz niniejszego
sprawozdania. (2) Skierowany do specjalistow gruziriskich program zwiekszenie kompetencji
zawodowych 40 osdb z grupy adresatdw projektu: specjalistow uzaleznien i/lub pracownikéw
samorzadu lokalnego z Gruzji na temat planowania, konstruowania i realizowania lokalnych
programoéw profilaktycznych.(3) Realizowany w porozumieniu w Wydziatem Psychologii UW
skierowany do studentéw program p.n. Profilaktyka i terapia uzaleznien behawioralnych (program
szkoleniowy) (opisany w Internecie na stronie https://www.praesterno.pl/programy-
biezace/profilaktyka-i-terapia-uzaleznien-behawioralnych/

€ najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez ] gmina [ wojewsdztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) B powiat B caty kraj

Bg kilka powiatéw € poza granicamikraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcéw dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Osoby fizyczne 700000
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2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

Osoby prawne

150

viatan organizacji w okresie

2.2. Informacje na temat g o ——

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczgca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

{* Tak
" Nie

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pozn. zm.), a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

przeciwdziatanie
uzaleznieniom i
patologiom spotecznym

dziatalnos¢
psychologiczna i
terapeutyczna. W 8
osrodkach Fundacji (w
Bielsku, Krakowie,
Lublinie, Wroctawiu,
Rotmance , Bydgoszczy,
todzi i Putawach) w
ramach Programu
Przeciwdziatania
Miodziezowej Patologii
Spotecznej
zrealizowano: 1. 1650
godzin zajec¢ grup
socjoterapeutycznych
dla mtodziezy ; 2. 1050
godzin zajec¢ grup
wsparcia dla mtodziezy;
3. 96 godzin grup
umiejetnosci
psychospotecznych dla
mitodziezy 4. 360 godzin
warsztatow
umiejetnosci dla
rodzicéw; 5. 1849
godzin poradnictwa
psychologicznego dla
mtodziezy i rodzicow.
W zajeciach
uczestniczyto ponad
1400 osdb (w tym ok.
250 dorostych -
rodzicéw i opiekunéw
miodziezy objetej
oddziatywaniami).
Wszystkie zespoty
realizujgce zajecia
objete byly superwizjg
a catos¢ dziatan
poddana zostata
ewaluacji.

8690 E
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

przeciwdziatanie
uzaleznieniom i
patologiom spotecznym

Dziatanie polegato na
wykonaniu wszelkich
prac (koncepcja
numeru, zamowienie
artykutéw, prace
redakcyjne, sktad, druk
i kolportaz) zwigzanych
z wydawaniem
poruszajgcego
problematyke
profilaktyki i leczenia
uzaleznien od $rodkéw
psychoaktywnych oraz
uzaleznien
behawioralnych
kwartalnika ,,Serwis
Informacyjny
Uzaleznienia”,
bedacego kontynuacjg .
Wydawnictwo
prezentuje najswiezsze
dane epidemiologiczne,
raporty z badan, opisy
przedsiewzigé
inicjowanych przez
organizacje rzgdowe i
pozarzadowe,
doniesienia z kraju i
zagranicy. Kategorie
odbiorcéw (instytucji)
rozkolportowanej
publikacji: 1. agendy
samorzgdowe (urzedy
marszatkowskie, miast,
gmin, OPSy, MOPRYy); 2.
regionalne agendy
rzgdowe (urzedy
wojewaddzkie, kuratoria,
plac. policyjne,
wieziennictwo) -; 3.
biblioteki; 4.
ministerstwa, inne
urzedy centralne (m.in..
KGPolicji, Prokuratura
Generalna)-; 5.
organizacje
pozarzadowe ; 6. NFZ,
placéwki stuzby
zdrowia (bez placéwek
NGO) -; 7. media - 8.
uczelnie, inne instytucje
edukacyjne, instytucje
badawcze; 9. .
instytucje koscielne.
taczny naktad 4
numerdéw w roku 2015
—10 000 egzemplarzy.

8690 E

dziatalnos¢ na rzecz

organizacji pozarzgdowych

oraz podmiotow
wymienionych w art. 3
ust. 3, w zakresie

Celem dziatan byto
zwiekszenie
kompetencji
zawodowych 120 oséb
z grupy adresatow

85607
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okreslonym w pkt 1-32.

projektu: psychologow,
pedagogdw,
wychowawcow
osrodkoéw socjoterapii,
osrodkow
wychowawczych i
osrodkow
resocjalizacyjnych oraz
realizatoréw
programow
profilaktycznych
pracujgcych w
organizacjach
pozarzagdowych.
Wartoscig jest
udostepnienie w
Internecie bloku
wyktadow
internetowych i
internetowej wersji
poradnika na temat
pracy profilaktycznej z
miodziezg ogotowi
zainteresowanych.
Szczegodtowy zakres
merytoryczny
programu
szkoleniowego i
zatozenia ewaluacyjne
zostaty wypracowane
w trakcie 3 dniowego
seminarium
programowego z
uczestnictwem
realizatoréw.

Czes¢ szkoleniowa
projektu sktadata sie z
trzech komponentow:
a) umieszczonego w
Internecie i
zakoniczonego testem
wiedzy wspdlnego dla
wszystkich uczestnikow
30 godzinnego bloku
wyktadowego, b)
prowadzonego w 10
dwunastoosobowych
grupach 60 godzinnego
bloku warsztatowego
oraz c) 18 godzinnego
bloku superwizyjnego.
Bloki b) i c)
realizowane bedg
wspodlnie w trakcie
trzech trzydniowych
sesji wyjazdowych).
tacznie przewidziano
uczestnictwo kazdej
osoby szkolonej w 108
godz. zaje¢ (elementem
uzupetniajgcym bedzie
praca wtasna -lektura
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zalecanych tekstow,
przygotowanie i
przejscie
internetowego testu
wiedzy - w wymiarze
szacunkowym ok. 20
godzin dodatkowych).
Warsztaty prowadzone
byty przez pracownikéw
i statych
wspotpracownikow

Fundacji.

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

{* Tak
' Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

przeciwdziatanie
uzaleznieniom i
patologiom spotecznym

Realizacja programow
skierowanych do dzieci
i mtodziezy z grup
ryzyka ze srodowisk
zmarginalizowanych,
zagrozonych
demoralizacjg i
wykluczeniem
spotecznym.

Realizacja programow i
dziatan dla cztonkéw
rodzin oséb
uzywajacych srodkéw
odurzajacych,
substancji
psychotropowych i
nowych substancji
psychoaktywnych
Prowadzenie dziatan
edukacyjnych dla
dorostych w zakresie
szkdd wynikajacych z
picia alkoholu przez
dzieci i mtodziez.
Realizacja programow i
przedsiewzigé
profilaktycznych
promujgcych trzezwy i
bezpieczny sposdb
spedzania wolnego
czasu skierowanych do
miodziezy szkot
ponadgimnazjalnych i
studentow

8690E
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5. Informacja dotyczgca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza

" Tak
o Nie

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskow i strat) 2827 788,03 z
a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 2759520,82 zt
b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 66 000,00 zt
¢) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) Przychody finansowe 218,04 zt
e) Pozostate przychody 2049,17 z#

2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych 0,00 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

2611196,43 z

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

19 000,00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

1927 477,24 z

c) ze $Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

664 719,19 zt

d) ze Srodkow panstwowych funduszy celowych

0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

216 373,56 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

216 170,00 zt

c) z darowizn od 0s6b prawnych

0,00 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest)

203,56 zt
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e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych) 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 218,04 zt
3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien 000 2
roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych wydatkowanej w 0.00 2t

okresie sprawozdawczym ogétem

3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej Srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogotem:

W tym: wysokos¢
kosztéw
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s0b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 2852 374,59 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2543 739,55 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 66 000,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 1 266,87 z
e) koszty administracyjne 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 241 368,17 z 0,00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 0,00 zt

dochodowego od 0séb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

215781,27

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ Srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
¥ z podatku dochodowego od o0séb prawnych 0,00 zt
W z podatku od nieruchomosci 0,00 zt
0,00 z

[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
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0,00 zt

[~ zpodatku od towardw i ustug

¥ zopfaty skarbowe;j 0,00 zt

[~ zoptat sgdowych 0,00 zt
1. Org.anllzaqa korzystata z nastepujgcych [ zinnych zwolnies, jakich: 0,00 zt
zwolnien

[~ nie korzystata
(Nalezv wskazad iedna lubh wiecei nazvcii wraz z kwota
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z ' Nie
pdzn. zm.)

[ wiasnosé
L L . ) [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach Y Y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) || dzierzawa
[ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 4.0 0séb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w ’
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty )
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 4,0 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 99,0 oséb
2. Cztonkowie
" Tak

2.1. Organizacja posiada cztonkéw & Nie

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0,00 oséb fizycznych

0,00 oséb prawnych
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3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

& Tak
 Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0,00 osdb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzagdzajgcego

0,00 0s6b

tym:
b) inne osoby

0,00 os6b

Druk: MPiPS
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

30,00 osob

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0,00 os6b

tym:
b) inne osoby

30,00 o0s6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6

miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)

34,00 osob

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

2,00 os6b

tym:
b) inne osoby

32,00 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1389 428,22 zt

a) z tytutu uméw o prace

135 823,26 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 135 823,26 zt
- nagrody 0,00 z
- premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umdéw cywilnoprawnych

1253 604,96 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

1389 428,22 zt

- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

66 000,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1323 428,22 zi

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
gospodarczg organizacji

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)

22 061,86 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0,00 zt

7. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

(patrz komentarz do punktu 4)

966,23 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

98 475,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

18 000,00 zt

W okresie sprawozdawczym w skiad organu

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen zarzgdzajgcego Fundacji wchodzity dwie osoby. Z tytutu
(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi sprawowania funkcji W organie Za rzadzajqcym Fundacja
poziomu lub konstrukcji wynagrodzeri w organizacji, wowczas nalezy wpisa¢ |nie wyptacata wynagrodzen. Wszystkie kwoty ujete w

te uwagi w przygotowane pole) pozycji 4 i 8 wyptacone zostaty z tytutu realizacji zadan

merytorycznych, innych niz petnienie funkcji zarzgdczych.
W pozycji 11 uwzgledniono wynagrodzenie pracownika nie
bedgcego cztonkiem organu zarzgdzajgcego.

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
® Nig

2. Wysokosc udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym
{* Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Nic
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Prowadzenie Swietlicy Profilaktyka uzaleznien Wojewddztwo Kujawsko-Pomorskie 9 000,00 zt
Socjoterapeutycznej dla
dzieci i mtodziezy z rodzin z
problemem alkoholowym
2|Prowadzenie Swietlicy Profilaktyka uzaleznien Bydgoski Osrodek Refabilitacji, 31 000,00 zt
Socjoterapeutycznej dla Terapii Uzaleznien i Profilaktyki
dzieci i mtodziezy z rodzin z BORPA
problemem alkoholowym
3|Realizacja programoéw Profilaktyka uzaleznien Miasto Lublin 10 000,00 zt

skierowanych do dzieci i
mtodziezy z grup ryzyka ze
srodowisk
zmarginalizowanych,
zagrozonych demoralizacjg i
wykluczeniem spotecznym
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I

Realizacja programow i Profilaktyka uzaleznien Miasto Lublin 10 000,00 zt
przedsiewziec
profilaktycznych
promujacych trzezwy i
bezpieczny sposdb
spedzania wolnego czasu
skierowanych do mtodziezy
szkot ponadgimnazjalnych i
studentow

5|Punkt wsparcia i pomocy Pomoc spoteczna, w tym pomoc |Miasto Bielsko - Biata 28 751,00
psychospotecznej dla rodzin |rodzinom i osobom w trudnej
zagrozonych wykluczeniem |sytuacji zyciowej oraz
spotecznym wyréwnywanie szans tych
rodzin i oséb

6|Bezpieczna szkota 2017 - Profilaktyka uzaleznien Miasto Bielsko - Biata 8 898,00 zt
warsztaty profilaktyczne dla
klas
7145/PS.1IV/17 Profilaktyka uzaleznien Miasto Krakow 34 088,00 zt
8|W/1/2463/MS/119/2017 Profilaktyka uzaleznien MiastoKrakéw 46 950,00 zt
9|Prowadzenie programu Profilaktyka uzaleznien Miasto Putawy 55 000,00 zt

dziatan psychoedukacyjnych
i terapeutycznych w zakresie
profilaktyki i rozwiazywania

problemoéw alkoholowych

10| Aktywni i Swiadomi w Aktywizacja zawodowa Urzad Marszatkowski woj. 19 000,00 zt
spoteczenstwie Pomorskiego
11|Przeciwdziatanie Profilaktyka uzaleznien Gmina Wroctaw 54 000,00 z

mtodziezowej patologii
spotecznej, Domowe

Partnerstwo
12|Narko6 Profilaktyka uzaleznien Miasto todz 21 804,00 zt
13]|ALKO2 profilaktyka uzagleznien Miasto t6dz 32 480,00 zt
14|Trzezwos¢ - na zdrowie Profilaktyka uzaleznien 74 400,00 zt 74 400,00
15|Protego - 2017 Profilaktyka uzaleznien Wojewddztwo tddzkie 40 000,00 zt
. o : A ' Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panistwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Domowe Partnerstwo. Program wsparcia dla rodzin Krajowe Biuro ds Przeciwdziatania 50 000,00 z
Program umiejetnosci 0s6b zagrozonych narkomanig i |Narkomanii
psychospotecznych dla uzywajacych narkotykdéw
rodzicdw; konsultacje i
poradnictwo indywidualne
2|Program przeciwdziatania Programy profilaktyki Krajowe Biuro ds Przeciwdziatania 155 000,00 zt
mtodziezowej patologii selektywnej dla dzieci i Narkomanii
spotecznej z uwzglednieniem | mtodziezy
ewaluacji efektow i opieki
superwizyjnej
3|Program przeciwdziatania Programy profilaktyki Krajowe Biuro ds Przeciwdziatania 170 000,00 zt
szkodliwemu uzywaniu wskazujacej dla oséb Narkomanii
narkotykow przez mtodziez |uzywajgcych narkotykow
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41,Serwis pomocowo- Prowadzenie ogdlnopolskiej Krajowe Biuro ds Przeciwdziatania 81 330,00 zt
edukacyjny poradni internetowe;j Narkomanii
PORADNIA.narkomania.org.
pIII

5|Kwartalnik Serwis Opracowanie, wydanie oraz Krajowe Biuro ds Przeciwdziatania 118 043,00 zt
Informacyjny NARKOMANIA |dystrybucja kwartalnika Narkomanii
(obecnie Serwis obejmujacego tematyke
Informacyjny Uzaleznienia) |uzaleznien.

6|Profilaktyka i terapia Przeprowadzenie projektow Krajowe Biuro ds Przeciwdziatania 59 483,00

zaleznien behawioralnych.
Edycja IX - XII.

szkoleniowych adresowanych
do studentéw medycyny oraz
innych kierunkdw majacych
zastosowanie w ochronie
zdrowia w zakresie
problematyki dotyczacej
uzaleznienia od hazardu lub
innych uzaleznien
behawioralnych.

Narkomanii

Wsparcie gruzinskiej
profilaktyki uzaleznien na
poziomie lokalnym

Opracowanie i wdrazanie
projektédw wsparcia z zakresu
ograniczania popytu i podazy
narkotykéw w krajach trzecich
(nienalezacych do UE).

Krajowe Biuro ds Przeciwdziatania
Narkomanii

465 152,30 zt

E-PROFI. Efektywna
profilaktyka.

Szkolenie grup zawodowych w
szczegolnosci takich jak: lekarze
psychiatrzy, lekarze
podstawowe] opieki
zdrowotnej, pielegniarki i
potozne podstawowej opieki
zdrowotnej, specjalisci terapii
uzaleznien i psycholodzy w
zakresie tematyki uzaleznien od
srodkéw odurzajacych,
substancji psychotropowych i
nowych substancji
psychoaktywnych oraz
skutecznych interwencji i
programoéw profilaktycznych i
leczniczych.

Krajowe Biuro ds Przeciwdziatania
Narkomanii

603 363,20 zt

O

PWUPAE

Przeciwdziatanie
Cyberbulingowi

Narodowe Centrum Badan i Rozwoju

71 754,07 z

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zaméwien
publicznych
(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdwien publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pdzn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktorych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty 14.000 euro)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

" Tak
o Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamaéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Przedmiot zamodwienia

Nazwa organu

Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spoétek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatdw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki
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Lp Nazwa spotki

Siedziba spotki

% udziatow
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp

Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) lub
rozporzgdzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak
& hie

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej

lub podpisy os6b upowaznionych do

sktadania oswiadczen woli w imieniu
organizacji

Tomasz Kowalewicz
Jan Latkowski
30.03.2018

Data wypetnienia sprawozdania
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